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oktober 2025 
 

Na podlagi 34.a člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – uradno 

prečiščeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 11/14 – popr., 14/15 – ZUUJFO, 

11/18 – ZSPDSLS1, 30/18, 61/20 – ZIUZEOP-A, 80/20 – ZIUOOPE, 62/24 – odl. US in 

102/24 – ZLV-K) in 16. člena  Statuta občine Dornava (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 

Uradno glasilo slovenskih občin št. 30/2014, 11/2023, 71/2023) je Občinski svet Občine 

Dornava na svoji __. redni seji, dne ________ sprejel 

  
PRAVILNIK 

o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o plačah občinskih funkcionarjev in 

nagradah članov delovnih  teles občinskega sveta ter članov drugih občinskih 

organov ter o povračilih stroškov 

  

1. člen 

V Pravilniku o plačah občinskih funkcionarjev in nagradah članov delovnih teles občinskega 

sveta ter članov drugih občinskih organov ter o povračilih stroškov (Uradno glasilo 

slovenskih občin, št. 1/2013, 14/2022 in 34/2025: v nadaljevanju pravilnik) se 8. člen 

spremeni tako, da se glasi: 

 

(1) Predsednik in člani nadzornega odbora občine imajo pravico do plačila v obliki sejnin 

in kot plačilo za izvedbo nadzora po programu ali sklepu nadzornega odbora. Letni 

znesek plačila za opravljanje funkcije člana nadzornega odbora, vključno s plačili za 

izvedbo nadzor po programu ali sklepu nadzornega odbora, ki se izplača 

posameznemu članu, ne sme presegati 7,5 % plače župana na letni ravni brez 

dodatka za delovno dobo. 

 

(2) Plačilo se oblikuje glede na opravljeno delo, in sicer: 

- predsedovanje na seji nadzornega odbora 3,2 %, 

- udeležba na seji nadzornega odbora 2,2 %, 

- udeležba na seji občinskega sveta na podlagi predhodnega vabila 3,7 %, 

- izvedba nadzora po programu dela ali sklepu nadzornega odbora po dokončnosti 

poročila o posameznem nadzoru pa kakor sledi: 

 

- zelo zahteven nadzor (izvedba nadzora zaključnega računa in proračuna po 

programu in sklepu nadzornega odbora) -  4,7 %, 

 

- zahteven nadzor (izvedba nadzora neposrednih in posrednih uporabnikov proračuna 

(šola, javna podjetja, društva, ki opravljajo javno službo) po programu in sklepu 

nadzornega odbora)  -  3,7 %, 

 

- manj zahteven nadzor (izvedba nadzora drugih uporabnikov proračuna (društva in 

ostali) po programu in sklepu nadzornega odbora)  -  2,7 %, 

 

od višine mesečne plače župana za poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za delovno 

dobo. 

 

https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO1227


(3) Plačilo sejnin predsednika in članov nadzornega odbora se izplačuje za čas trajanja 

mandata na podlagi sklepa o imenovanju, v skladu z evidenco o opravljenem delu 

oziroma prisotnosti na sejah. 

(4) Sejnina se izplačuje za redne seje. V primeru prekinjene seje se za nadaljevanje 

seje sejnina ne izplača. 

(5) Za neudeležbo in za manj kot ½ časa prisotnosti na seji nadzornega odbora, se 

sejnine ne izplačujejo. 

(6) Mesečna sejnina se izplača v skladu z evidenco opravljenega dela, ki jo vodi 

občinska uprava. 

  
2. člen 

Ta pravilnik začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu e-občina. 

 

 

 

 

O B R A Z L O Ž I T E V: 

 

S spremembo pravilnika se na novo določa plačilo za delo nadzornih odborov in sicer v 

dopustnih mejah, kakor jih določa veljavni Zakon o lokalni samoupravi. 

 

Številka:  

Datum:    

   Občina Dornava 

        Milan Šilak 

          župan 

 

 


